TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

CNPJ : 25629809000108 IRMAOS ALCANTARA E CIALTDA

03 Endereco (logradouro,n?, andar, apartamento) 04 Bairro

ROD BR-050 KM 69/70 MINAS GERAIS

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

Uberlandia MG 38402019 4731800 25629809000108
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

16601010090

Valquiria Vieira Costa

12 Enderego (logradouro,n?, andar, apartamento)

Rua Sao Lourenco, 110 Casa 1

13 Bairro
Osvaldo Resende

14 Municipio
Uberlandia

15 UF
MG

16 CEP
38400428

17 CTPS (n®, série, UF)
21125/0157MG

18 CPF
10816963622

19 Data de Nascimento
12/11/1991

20 Nome da Mae
Lazara Vieira da Silva Costa

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Rescisao contratual a pedido do empregado

23 Remuneragéo Més Ant.

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Céd. Afastamento

1.698,44 15/10/2021 06/03/2022 06/03/2022 SJ1
28 Penséo Alim. (%) TRCT 29 Penséo Alim. (%) FGTS | 30 Categoria do Trabalhador

0,00 0,00 01

31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

554.985.93-1 13504290000152 Sinpospetro do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica VALOR Rubrica VALOR Rubrica VALOR

50-Saldo de 6 dias de Salario 242,40 51-Comissdo 0, 00 | 52-Gratificagao 0,00

53-Adicional de Insalubridade 0, 00 | 54-Adicional de Periculosidade 72,72 55-Adicional Noturno : 6,33 horas a 9,38
20%

56-Horas Extras : 4,46 horas a 100% 68,16 | 57-Gorjetas 0,00 | 58-Descanso Semanal Remunerado 0,00
(DSR)

59-Reflexo do DSR sobre Salério 0,00 | 60-Multa Art. 477, § 8%/CLT 0,00 | 61-Multa Art. 479/CLT 0,00

Variavel

62-Salario Familia 0,00 ] 63-13? Salario Proporcional : 2/12 avos 283,07 ] 64-13° Salario Exercicios Anteriores 0,00

65-Férias Proporcionais : 5/12 avos 707, 68 | 66-Férias Vencidas 0, 00 | 68-Tergo Constitucional de Férias 235,89

69-Aviso Prévio Indenizado 0,00 ] 70-13° Saléario (Aviso Prévio 0,00 71-Férias (Aviso Prévio Indenizado) 0,00

Indenizado)
72-Percentagem 0,00 ] 73-Prémios 0,00 | 74-Viagens 0,00
95.1-DSR Reflexo Horas Extras 13, 63 ] 95.2-DSR Reflexo Adicional Noturno 1,88
99 Ajuste do saldo devedor TOTAL BRUTO 1.634,81

DEDUCOES

Desconto VALOR Desconto VALOR Desconto VALOR

100-Penséo Alimenticia 0,00 ] 101-Adiantamento Salarial 0, 00 ] 102-Adiantamento de 13° Salario 0,00

103-Aviso Prévio Indenizado 0,00 | 104-Multa Art. 480 CLT 0,00 | 105-Empréstimo em Consignagao 0,00

112.1-Previdéncia Social 26, 65| 112.2-Previdéncia Social - 132 Salario 21,23]1114.1-IRRF 0,00

114.2-IRRF sobre 132 Salario 0,00 115.1-Faltas Hora : 7,2 52, 83 ] 115.2-Aviso Previo Indenizado pelo 1.212,00
Empregado

115.3-Desconto de Cesta Basica 3,00 TOTAL DEDUGCOES 1.315,71
VALOR LIQUIDO 319,10




